
 

 
 
 

DEMANDE DE CONTRAT D’APPRENTISSAGE - A retourner  
• Si par l’employeur :  apprentissage@lefontanil.fr 

• Si par le candidat : dossier d’inscription en ligne 

APPRENTI(E) 

Nom   Prénom  Sexe  M   F 

N° Sécurité sociale  Date de naissance  

Lieu de naissance  Département  

Pays de naissance  Nationalité  

Adresse  

CP-Ville  

Téléphone  Mail  

Reconnaissance RQTH  OUI  NON Sportif de haut niveau  OUI  NON Projet création / reprise d’entreprise  OUI  NON 
Si apprenti(e) mineur (e) 

Nom – prénom du responsable légal  

Adresse  

CP-Ville  
Situation avant contrat (Pour les l’apprenti(e) non scolarisés au CFA MFR LE FONTANIL) 

 Apprentissage   Contrat de professionnalisation   Stagiaire de la formation professionnelle 
Joindre obligatoirement le contrat et/ou la rupture 

 Scolaire                    Salarié                    Demandeur d’emploi 

Dernière classe fréquentée  Diplôme préparé  

Dernier diplôme obtenu  Diplôme le plus élevé obtenu  
 

EMPLOYEUR 

Raison sociale  Caisse de retraite  

SIRET (14 caractères)  APE  IDCC  

Représenté par   Téléphone portable signature électronique  

Téléphone fixe  Mail signature électronique  

Adresse  CP-Ville  
 

CONTRAT 

Diplôme préparé  Date début  Date fin  

Durée hebdomadaire  Salaire brut à l’embauche  
Travail sur machine dangereuse 
Ou travaux dangereux 

 OUI  NON 

1ère année du ___/___/202___ au ____/___/202___ : ___% du SMIC et du ___/___/202___au ____/___/202___ : ___% du SMIC 
2èm année du ___/___/202___ au ____/___/202___ : ___% du SMIC et du ___/___/202___au ____/___/202___ : ___% du SMIC 
3èm année du ___/___/202___ au ____/___/202___ : ___% du SMIC et du ___/___/202___au ____/___/202___ : ___% du SMIC 

MAITRE D’APPRENTISSAGE 1 MAITRE D’APPRENTISSAGE 2 

Nom - prénom  Nom - prénom 
 

Date de naissance  Date de naissance 
 

N° Sécurité sociale  N° Sécurité sociale 
 

Mail  Mail 
 

Emploi occupé  Emploi occupé 
 

Diplôme le plus élevé obtenu  Diplôme le plus élevé obtenu 
 

 

  L’employeur atteste sur l’honneur que le maître d’apprentissage répond à l’ensemble des critères d’éligibilité à cette fonction.  

 Le  Signature de l’employeur  Signature de l’apprenti (responsable légal si apprenti mineur) 
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MENTIONS RGPD : 

DEMANDE DE CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

 

Vos informations sont collectées et traitées en vue du traitement de votre contrat d’apprentissage et 
des conventions. Ce traitement est effectué dans le cadre de la mise en œuvre de mesures pré-
contractuelles et vos informations ne seront accessibles qu’aux membres du personnels et sous-
traitants habilités. 

Vos informations sont également intégrées dans notre outil de gestion de la formation YPAREO. C’est 
pourquoi la création d’un compte est nécessaire afin de vous permettre de suivre la formation de votre 
apprenti. La création de votre compte repose sur l’intérêt légitime de notre établissement 
conformément à l’article 6.f du RGPD. 

Vos informations ne seront pas conservées si celle-ci venait à être rejetée ou si vous décidez 
de ne pas finaliser la demande de contrat d’apprentissage. Votre compte sera également 
supprimé le cas échéant. Toutefois, vos informations sont susceptibles d’être transmises à 
votre OPCO, au rectorat et chambre de métiers afin de vous accompagner dans votre 
démarche d’enregistrement du contrat d’apprentissage. SI vous ne souhaitez pas que vos 
informations leur soient transmises, merci de nous en informer. De manière générale, ces 
institutions devront obtenir votre consentement afin de vous contacter. 
 
Vos informations seront conservées le temps de la réalisation du parcours de formation et 
pour une durée ne pouvant excéder 10 ans à compter de la fin de votre formation. 
 
Il vous est possible d’avoir un accès à vos données, ainsi que de les rectifier, ou d’exercer votre 
droit à la limitation de leur utilisation. Par ailleurs, vous disposez d’un droit d’opposition à 
cette utilisation et d’effacement de ces informations. Il vous est aussi possible d’exercer votre 
droit à la portabilité de vos données. 
 
Vous pouvez consulter le site de la CNIL.fr ou https://www.cnil.fr/fr/reglement-europeen-
protection-donnees/chapitre3#Section2 pour plus d’informations sur vos droits.  
 
Vous pouvez exercer les droits ci-dessus présentés en contactant notre délégué à la protection 
des données à l’adresse rgpd@lefontanil.fr 
Pour obtenir plus d’informations sur le traitement de vos données, nous vous invitons à 
nous demander la communication de notre politique de confidentialité globale à l’adresse 
rgpd@lefontanil.fr. 
Enfin, si vous estimez que vos droits informatiques et libertés ne sont pas respectés, vous 
pouvez adresser une réclamation à la CNIL.   
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